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SCHLESWIG-FLENSBURG E.V.

Stellenausschreibung

Leitung der Geschaftsstelle

Der Kreissportverband Schleswig-Flensburg e.V. (KSV SL-FL) ist im Kreis Schleswig-
Flensburg der Dachverband fiir 220 Sportvereine und 10 Kreisfachverb&nde mit 58.052
Mitgliedern, was ca. 30 % der Bevolkerung des Kreises umfasst. Unter dem Motto ,Bringt
Schwung ins Leben“ reicht unsere Bandbreite von Bildungs- und Lehrarbeit,
Kreissportlehrkraften, Sportentwicklung, Sportabzeichen, Schule/Kita & Verein, Inklusion,
Leistungssportforderung, zehn jahrlichen Zeltlagern in Weseby und Rantum, SportCamp
Schleswig bis zu einer sehr aktiven Sportjugend mit vielen eigenen Angeboten und Aktionen.
Unser KSV-Team besteht aus einem sechskopfigen Vorstand, 15 haupt- und
nebenamtlichen Mitarbeiter*innen und vielen ehrenamtlichen Engagierten. Werde Du ein Teil
davon!

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n verantwortliche/n Mitarbeiter*in zur
Leitung unserer Verbandsgeschaftsstelle (unbefristet in Vollzeit fur 40
Wochenstunden) in Schleswig.

Deine zuklnftigen Aufgaben:

Leitung der Verbandsgeschaftsstelle, insbesondere:

Beratung unserer Mitgliedsvereine und -verbande in vielfaltigen
Angelegenheiten

Ansprechbarkeit fir Engagierte des Verbandes, explizit dem Vorstand
Gewinnung, Bindung, Entwicklung und Fuhrung des Personals

Ubernahme der Korrespondenz und Offentlichkeitsarbeit des Verbandes

Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von u.a. Gremien, Tagungen,
Ehrungen, Zeltlagern, SportCamp und weiteren Veranstaltungen

Akquise und Abwicklung von Zuschiissen und Férderungen
Verbandsentwicklung in enger Abstimmung mit den Gremien des Verbandes
o Vertretung des Verbandes nach Aulen
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Dein Profil - unsere Winsche:

o Abschluss einer kaufmannischen Ausbildung / eines Studiums im Bereich Sport,
Wirtschaft, Verwaltung oder den Aufgaben entsprechende Qualifikation

e Erfahrungen in den Strukturen des organisierten Sports

sehr gute EDV-Kenntnisse und versierter Umgang mit MS-Office

verantwortungsvolle, strukturierte und selbstkonzipierte Arbeitsweise

ausgepragte Fahigkeiten in Kommunikation und Teamarbeit

Erfahrungswerte in der Personalfiihrung und -entwicklung

Belastbarkeit, hohes persénliches Engagement und Organisationstalent

die Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und Wochenendterminen, einschliel3lich

Protokollfiihrung bei Sitzungen, wird vorausgesetzt
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SCHLESWIG-FLENSBURG E.V.

Wir bieten:

o Teilsein eines dynamischen Teams mit flachen Hierarchien

e unbefristete Vollzeitbeschaftigung mit leistungsgerechter Vergitung

o 30 Tage Jahresurlaub

e Fahrradleasing

o anteiliges mobiles Arbeiten unter Berlicksichtigung der betrieblichen Erfordernisse

Bewerbungen bis zum 31. Mai 2024 an den Vorstand des Kreissportverbandes Schleswig-
Flensburg e.V., Stadtweg 49, 24837 Schleswig

z.Hd. Vorsitzenden Rainer Detlefsen,
oder an:

vorsitzender@ksvsl-fl.de

Sende mit den Unterlagen bitte Deine Gehaltsvorstellung sowie Deinen friihestmoglichen
Einstellungsbeginn.

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen und mit Dir die Erfolgsgeschichte des
Kreissportverbandes fortzuschreiben.
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